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V Å G Å   F J E L L S T Y R E          M Ø T E B O K     
 

Arkiv Saksbehandlar Møtedato Sak nr. 

010 Knut Øyjordet 30.03.17 15/17 

 
GODTGJERSLEREGLEMENT FOR FJELLSTYRET 
 
Saksdokument: 
1. Sak 6/05 i fjellstyret og sak 8/05 i kommunestyret (gjeldande reglement). 
2. Godtgjerslereglement for Lom fjellstyre og for Vågå kommune (hovudtrekka er kopiert opp  
    og vedlagt saka). 
 
Saksutgreiing og vurdering: 
Etter §7 i Fjellova skal godtgjersla til fjellstyremedlemmene fastsetjast av kommunestyret 
etter framlegg frå fjellstyret. Gjeldande reglement vart vedteke i 2005:  
 
1. Møtegodtgjersle 
 Medlemmar: kr. 600,- pr. møte. 

Leder:   Fast godtgjersle kr. 28.000,- pr. år.  
I tillegg får lederen kr. 600,- i utgiftsdekning for bruk av telefon.      

 
2. Godtgjersle for tapt arbeidsforteneste  
 Kompensasjon for tapt arbeidsforteneste blir gjeve for den tida ein er borte frå arbeid 

(reisetid pluss møtetid), og kjem i tillegg til fast godtgjersle/møtegodtgjersle. 
Lønstakarar som krev tapt arbeidsforteneste, må leggje fram attest frå arbeidsgjevar 
om at vedkomande blir trekt i løn, og storleiken på beløpet.  

  
 Folkevalde som har utgifter i samband med fjellstyrevervet, kan mot dokumentasjon få 

dekt utgiftene avgrensa oppover til kr. 1.200,- pr. dag (gjeld barnepass, barnehage-
plass, omsorgsoppgåver for sjuke og eldre, avløysar og liknande). Satsen gjeld både 
for dag- og kveldsoppdrag, og utan omsyn til den folkevalde sin sivilstand. 
 
Sjølvstendig næringsdrivande og andre som har eit ikkje legitimert inntektstap, må 
sansynleggjera tapet og setja fram krav om erstatning. Til vanleg blir slikt inntektstap 
kompensert med kr. 130,- pr. time. Det blir kompensert for ulegitimert inntektstap i 
samsvar med den tida som faktisk er gått med til oppdraget. Normal reisetid blir rekna 
med, avrunda oppover til næraste heile time. Oppdrag som varar minst 5 timar, blir 
rekna som heil dag. Dagsatsen blir rekna etter 7 ½ time. I tillegg til næringsdrivande 
kan heimearbeidande, studentar, pensjonistar og frilansarar krevja erstatning for 
ulegitimert inntektstap. Det må utøvast skjønn i samband med bruk av reglane om 
ulegitimert inntektstap. 

 
3. Godtgjersle for kost og reise 
 Kjøregodtgjersle følgjer satsar i statens regulativ. Kostgodtgjersle vert dekt etter 

rekning.   
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4. Godtgjersle for deltaking på møter, kurs og liknande 
 For deltaking på årsmøter, kurs o.a. arrangert av Norges Fjellstyresamband, 

Fjellstyrene i Oppland eller liknande, får medlemmene (ikkje lederen) godtgjort dette 
som for møtegodtgjersle. Dersom slike samlingar varer over fleire dagar, tilsvarar kvar 
dag eitt møte. Same reglar gjeld også andre møte der medlemmen blir pålagt å 
representere fjellstyret. 

 
5. Godtgjersle for deltaking i andre råd, utval og styre der fjellstyret er representert 
 Fjellstyremedlemmar får møtegodtgjersle, og vederlag for tapt arbeidsforteneste som 

fylgje av vervet, i samsvar med reglementet for godtgjersle for fjellstyremøta, dersom 
slik godtgjersle ikkje vert utgreia av andre.   

 
6. Utbetaling 
 Møtegodtgjersle, erstatning for tap i arbeidsinntekt og reisegodtgjersle vert utbetalt 

samla ved årsskiftet etter kvart år. Sekretæren fører kontroll med møtelister og står for 
tilvising av godtgjersla.   

 
Vurdering: 
Det er tolv år sidan godtgjerslereglementet vart revidert. Og når Vågå kommune og Lom 
fjellstyre som det er naturleg å samanlikne seg med, nyleg har revidert sine reglement, så bør 
det takast ein gjennomgang nå og med eventuelle justeringar. Saka var drøfta på førre 
fjellstyremøte under ”Referatsaker”. Den blir lagt fram utan innstilling. Eventuelle merknader 
vil bli lagt fram direkte i møtet.  
 
Vedtak:  
Samrøystes: I medhald av § 7 i fjellova gjer Vågå fjellstyre framlegg om følgjande 
godtgjerslereglement, og som blir gjort gjeldande frå 01.01.2017: 
 
1. Møtegodtgjersle 
 Medlemmar: kr. 1000,- pr. møte. 

Leder:   Fast godtgjersle kr. 33.000,- pr. år.  
I tillegg får lederen kr. 600,- i utgiftsdekning for bruk av telefon.      

 
2. Godtgjersle for tapt arbeidsforteneste  
 Kompensasjon for tapt arbeidsforteneste blir gjeve for den tida ein er borte frå arbeid 

(reisetid pluss møtetid), og kjem i tillegg til fast godtgjersle/møtegodtgjersle. 
Lønstakarar som krev tapt arbeidsforteneste, må leggje fram attest frå arbeidsgjevar 
om at vedkomande blir trekt i løn, og storleiken på beløpet.  

  
 Folkevalde som har utgifter i samband med fjellstyrevervet, kan mot dokumentasjon få 

dekt utgiftene avgrensa oppover til kr. 1.200,- pr. dag (gjeld barnepass, barnehage-
plass, omsorgsoppgåver for sjuke og eldre, avløysar og liknande). Satsen gjeld både 
for dag- og kveldsoppdrag, og utan omsyn til den folkevalde sin sivilstand. 
 
Sjølvstendig næringsdrivande og andre som har eit ikkje legitimert inntektstap, må 
sansynleggjera tapet og setja fram krav om erstatning. Til vanleg blir slikt inntektstap 
kompensert med kr. 150,- pr. time. Det blir kompensert for ulegitimert inntektstap i 
samsvar med den tida som faktisk er gått med til oppdraget. Normal reisetid blir rekna 
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med, avrunda oppover til næraste heile time. Oppdrag som varar minst 5 timar, blir 
rekna som heil dag. Dagsatsen blir rekna etter 7 ½ time. I tillegg til næringsdrivande 
kan heimearbeidande, studentar, pensjonistar og frilansarar krevja erstatning for 
ulegitimert inntektstap. Det må utøvast skjønn i samband med bruk av reglane om 
ulegitimert inntektstap. 

 
3. Godtgjersle for kost og reise 
 Kjøregodtgjersle følgjer satsar i statens regulativ. Kostgodtgjersle vert dekt etter 

rekning.   
 
4. Godtgjersle for deltaking på møter, kurs og liknande 
 For deltaking på årsmøter, kurs o.a. arrangert av Norges Fjellstyresamband, 

Fjellstyrene i Oppland eller liknande, får medlemmene (ikkje lederen) godtgjort dette 
som for møtegodtgjersle. Dersom slike samlingar varer over fleire dagar, tilsvarar kvar 
dag eitt møte. Same reglar gjeld også andre møte der medlemmen blir pålagt å 
representere fjellstyret. 

 
5. Godtgjersle for deltaking i andre råd, utval og styre der fjellstyret er representert 
 Fjellstyremedlemmar får møtegodtgjersle, og vederlag for tapt arbeidsforteneste som 

fylgje av vervet, i samsvar med reglementet for godtgjersle for fjellstyremøta, dersom 
slik godtgjersle ikkje vert utgreia av andre.   

 
6. Utbetaling 
 Møtegodtgjersle, erstatning for tap i arbeidsinntekt og reisegodtgjersle vert utbetalt 

samla ved årsskiftet etter kvart år. Sekretæren fører kontroll med møtelister og står for 
tilvising av godtgjersla.   

 
 
Rett utskrift. Går til: 
Vågå kommune 
 
      Vågåmo, 30.03.17 
 
 
      Knut Øyjordet (e.f) 
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